
＜活動内容＞

＜目的＞

・他者への声掛けや言い方などに注意しないと、誤解に繋がる場合があるので気を付けていきたい。

・ある程度の距離感は必要だと思いました。

・近すぎず離れすぎずにちょうどいい距離がいい。

・学生の時みたいに何するにも一緒に行動すると疲れてしまうので、程よく付き合ったらいいと思いました。

・相手に対して“期待”をしないことが大事だと感じた。

・人との距離感が良い人は幸せになるということを学びました。

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

　　実施日程：令和７年10月23日

　　活動場所：ブロッサムワークス草加

　　　　概要：動画を視聴し、グループでディスカッションを

　　　　　　　行い、人間関係について話し合う

　　　利用者：18名

対人関係における適切な距離感について理解を深め、安心感や信頼関係を

大切にした関わり方を身につけることをは大切です。

動画視聴を通して具体的な事例を学び、その後グループディスカッション

において他者の意見や考え方に触れることで、様々な視点を知ることがで

きます。

合わせて、自身のこれまでの関わり方を振り返り、今後の対人関係におい

て適切な距離感を意識した関わりにつなげていくことを目指す。

＜成果＞

人との適切な距離感について理解を深め、近すぎる・遠すぎる関

わり方が相手に与える影響について学んでいました。

グループディスカッションを通して他者の意見にも触れることが

でき、自身の関わり方を見直す姿を見られた。

連携先の企業や事業所等の意見または評価

利用者同士の関係性について配慮した取り組みとして、大切な取り組みであると考えられる。

適切な距離について理解をして意識することで、互いに安心して過ごせる関わりが促されていき、トラブルを未然に防止したり、

落ち着いた環境づくりに繋がることが期待されます。

日常の中で無理なく取り入れていく事で、より良い人間関係の構築にも繋がると考えられます。

事業所（担当者） 関口　緩奈

利用者からの意見・評価

住　所 埼玉県草加市氷川町2104-6　篠ビル５階 管理者名 白圡　榛名

電話番号 048(927)5558 対象年度 令和７年度

令和7年10月23日

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 ブロッサムワークス草加 事業所番号 1111801344

様式２


